
附件2：
中国共产党武汉工商学院
第二次代表大会代表选举工作实施细则
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根据《中国共产党基层组织选举工作暂行条例》的规定和《关于做好中国共产党武汉工商学院第二次代表大会代表选举工作的通知》（以下简称通知）的精神，制订本细则。
一、选举前的宣传教育工作
选举前，各党总支、直属党支部要利用“三会一课”、“支部主题党日”活动等组织党员认真学习领会通知精神，引导广大党员深刻认识代表选举的重要意义，了解掌握代表条件、结构要求和产生程序等政策规定；要动员全体党员以正确的态度、饱满的热情、主人翁的精神，积极参与选举工作，营造风清气正的良好氛围，选出能反映本单位意见的代表。对因故未参加学习的党员，应以适当方式将通知精神告知他们，尊重和保障党员的知情权。
二、代表候选人的确定
1.各党总支、直属党支部按照分配的名额，采取自下而上的方式，组织所辖党支部和全体党员在充分酝酿的基础上推荐提名。党支部根据多数党员的意见，按照多于代表分配名额数50%的差额提出代表候选人初步人选名单。
2.各党总支、直属党支部对代表候选人初步人选逐个考察，尤其要考察其在关键时刻、重大原则问题上的政治立场和政治倾向，并征求所在单位和有关方面的意见后，召开党总支、直属党支部委员会全体会议，按多于20%的差额确定代表候选人预备人选， 并于2021年10月13日前将代表候选人预备人选酝酿情况的报告（包括酝酿提名程序和方法、差额比例、代表构成比例等）以及名单（附件3）、列席人员建议名单（附件7）盖章纸档和电子档报送党代会筹备工作领导小组（党委组织部1020）。
3.党代会代表资格审查小组对各党总支和直属党支部代表候选人预备人选的酝酿提名程序和方法、差额比例是否符合规定，代表的构成是否合理，代表候选人预备人选是否符合条件等进行审查，审查同意后予以批复。
三、代表的选举
1.各党总支和直属党支部组织召开党员大会，将审查同意后的代表候选人预备人选名单，以代表候选人建议名单形式提交大会讨论，以无记名投票方式，差额选举产生党代会代表。
2.选举中，应尊重和保障党员的民主权利，充分发扬民主，体现选举人的意志，不得以任何方式强迫选举人选举或不选举某个人。预备党员没有表决权、选举权和被选举权。
3.党员因下列情况不能参加选举，应报所在党总支或直属党支部同意，并经党员大会通过，可以不计算在应到会人数之内：因各种疾病导致不能表达本人意志的；受到留党察看以上党纪处分的；工作正在调动，按规定应转走正式组织关系而没有转走的等。 
4.选举时，到会正式党员数超过应到会全体正式党员数的五分之四，选举方能进行。若出席会议人数未达到法定人数，必须改期举行选举，同时将情况及时报校党委组织部。
5.代表选举会议由党总支（直属党支部）书记主持。
6.各选举单位选举工作人员（包括主持人、监票人、计票人）由各党总支（直属党支部）从不是候选人的正式党员中推选。
7.各选举单位须于2021年10月27日前将选举结果报告、代表名册（附件4）和代表登记表（附件5）盖章纸档和电子档交党委组织部1020。
为便于统一制作代表证，请各选举单位同时做好代表照片的电子版收集整理工作。照片要求：近期2寸正面免冠白底彩色证件照。男同志着深色西装、系领带，女同志着深色正装。分辨率为1024像素（高）×768像素（宽），高宽比为5:4，存储为JPG格式，文件大小50KB左右。人像头顶上部应留有空间，下部应留到衬衣领尖以下、第三个纽扣以上。（人像头顶上部空间、人的脸部头像、脸部头像以下空间之比约为1:10:5）。照片命名为“单位+姓名”。
8.党代会代表资格审查小组对代表产生的程序和代表资格进行审查，提出代表资格审查报告，届时提交党代会预备会议审议。经预备会议审查通过后的代表，方能获得正式代表资格。
四、选举的程序
1.由大会主持人报告应出席会议人数，实际出席人数，缺席人数及缺席原因。
2.举手表决通过选举办法（中国共产党武汉工商学院第二次代表大会选举代表工作实施细则）和工作人员名单。
    3.介绍本选举单位党代表候选人基本情况。（参考简历模板）
4.由监票人宣布应选人数、候选人名单及填写选票应注意的事项。由计票人分发选票，由监票人宣布发放选票的数字。
5.填写选票。选举人对候选人可以投赞成票、不赞成票或弃权票。投不赞成票者可以另选他人。选票不得涂改、撕损，填废的一般不予更换，按作废处理。每一选票所投赞成票人数等于或少于规定应选人数的为有效票，多于应选人数的为无效票。
6.投票。出席会议的选举人不能写选票的，可由本人委托非候选人的党员按选举人的意志代写。因故未出席会议的代表不能委托他人代为投票。
7.选举工作人员开票并唱票、计票。如果回收的票数等于或少于分发票数，选举有效。否则视为无效，应重选。
8.监票人报告计票结果，主持人宣布当选人员名单，并说明当选名单须报请上级党组织审查批准后生效。
9.选举工作人员将选票清点密封，交党总支、直属党支部保存备查。
10.选举工作人员（主持人、监票人、计票人等）应分别在选举结果报告和本单位《代表登记表》上签字。
五、计票和补选
1.被选举人获得赞成票超过实到会人数的一半方能当选。刚刚达到半数未超过半数的，不能当选。当选人多于应选名额时，以得票多的当选。
2.如遇所得赞成票数相等不能确定当选人时，应就票数相等的被选举人重新投票，以得票多的当选。若第二次投票结果仍和第一次相同，经大会同意，可改日补选或不再补选。
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